MNASZ ALAPSZABALY

Az MNASZ elnoksége altal a 2008. december 14-i kozgyiilésre eloterjesztett modositasi
tervezet javitott valtozata.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

(1)A Magyar Nemzeti Autosport Szovetség (a tovabbiakban: Szovetség) az autd és gokart
sportdg (a tovabbiakban: sportag) sportszovetségeként a hazai ¢és nemzetkdzi
sportfeladatok ellatdsara létrehozott, a sportagban miikodd sportszervezetek, illetdleg
ezeken keresztiil a sportdgban sport és egyéb tevékenységet folytatd sportoldk,
kozremiikodok tevékenységét Osszehangold, iranyitd, munkajukat segité €s tamogato,
onkormanyzati elv alapjan miikodd érdekképviseleti tevékenységet is kifejtd tarsadalmi
szervezet.

(2) A Szovetség a sportdgban, az 1978-ban Iétrehozott, 1989-tdl orszdgos sportagi
szakszovetségként miikodd Magyar Autd-€s Motorsport Szovetség (MAMSZ) jogutddja.

(3)A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen
¢s azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

(4)A Szovetség célszerinti tevekenysége a kdzhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVL
Torvény 26.§ c) 14. pontjaban meghatdrozott sporttevékenység, — a munkaviszonyban és
polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott sporttevékenység kivételével -

mint kdzhasznu tevékenység, mely tevékenységet az alapitas éve ota megszakitas nélkiil
ténylegesen folytatja.

2.§

(1) A Szovetség neve: Magyar Nemzeti Autésport Szovetség

Angol nyelven: National Automobilsport Federation of Hungary
Francia nyelven: Fédération Nationale Hongroise du Sport Automobile
Roviditett neve magyar nyelven: MNASZ

(2) A Szovetség székhelye:
1146 Budapest, Istvanmezei ut 1-3.

(3) A Szovetség miikddési teriilete: Magyarorszag

(4) A Szovetség alapitasi éve: 1978



3.§

(1) A Szovetség emblémaja: mellékelt minta szerint.

(2) A Szovetség pecsétje: mellékelt lenyomati minta
szerint.

4.§

A Szovetség tagja a Nemzetkdzi Automobil Szovetségnek, Fédération Internationale de
I’ Automobile (a tovabbiakban: FIA), amelynek alapszabalyat;-egyéb-szabalyzatait-elfogadja;
és—azokatsajatszabalyzataikéntalkalmazza: clfogadja és a sajat alapszabalydban azokkal

ellentétes elemeket, nem 4llapit meg.

II. A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

A SZOVETSEG CELJA

5. §

A Szovetség a Magyar Koztarsasagban iranyitja, szervezi, ellen6rzi €s népszerisiti a sportag
szakagaiban [a 2. sz. melléklet 1) pontjaban foglalt felsorolds szerint] folyd tevékenységet,
kozremiikodik a sportrél sz6ld 2004. évi 1. torvényben és egyéb jogszabalyokban
megfogalmazott sportfeladatok ellatasdban, képviseli a sportdg és a szdvetség tagjainak
érdekeit, valamint részt vesz a nemzetkozi autds sportszervezetek tevékenységében.

A SZOVETSEG FELADATA ES HATASKORE

6. §

(1)A Szovetség feladatai

A Szovetség a sportagban kizarolag jogosult:

a) szabalyzatok (kiilonosen szervezeti és miitkdodési (a tovabbiakban: SZMSZ), verseny-,
igazolasi ¢€s atigazolasi, licenc kiallitasi, sportfegyelmi, dopping, vagyoni jogok
hasznositasardl sz610) kiadasaval biztositani a sportag rendeltetésszerti miikodését,

b) A sportag nemzetkdzi szabalyaival 6sszhangban kialakitani a sportdg versenyrendszerét,
e versenyrendszer alapjan szervezni a sportdg versenyeit (megrendezni az orszagos
bajnoksagot, a magyar kupat, stb.), meghatirozni a hazai versenynaptarat €s a

Versenyzok nemzetk021 Versenyeken Valo reszvetelet A—Szevetseg—aﬂ%len—pembaﬂ

c) Részt venni az FIA munkajaban szervezni a részvételt a nemzetkozi
sportkapcsolatokban, kizardlagosan gyakorolni az FIA 4altal meghatarozott nemzeti
sporthatdsagi jogkort

d) Miikodtetni a nemzeti valogatott kereteket, eldsegiteni a sportaghoz tartozd sportolok
részvételét a nemzetkozi sporteseményeken.

e) Meghatarozni a sportag stratégiai fejlesztési koncepcioit (ideértve az utanpotlas nevelés
fejlesztését is) és gondoskodni ezek megvalositasarol,

f) Képviselni a sportag érdekeit az allami szervek, a Nemzeti Sportszovetség, a tobbi
sportszovetség, illetve mas tarsadalmi szervezetek el6tt, valamint a nemzetkdzi
sportéletben,



g) Jelen alapszabdlyban meghatdrozott modon szolgaltatdsokat nyuajtani tagjainak,
kozremiikodni a tagok kozotti vitdk rendezésében, eldsegiteni a sportagban miik6do
sportszakemberek képzését €s tovabbképzeését,

h) Gondoskodni a versenyzOk nyilvantartasarol, igazolasarol, atigazolasarol, valamint a
nyilvantartasi rendszer alapjan adatokat szolgaltatni az 4llami sportinformacios
rendszernek,

1) Megadni vagy megtagadni az FIA, illetve a kiilfoldi sportszovetség altal megkivant
hozzajaruldst magyar versenyzOk kiilfoldi, valamint a kiilfoldi versenyzdok
Magyarorszagon torténd versenyzéséhez,

J) A versenyszabalyzatot, illetve a sportag egyeb szabalyzatait megszegd versenyzokkel,
sportszakemberekkel €s sportszervezetekkel szemben a sportrol sz6ld 2004 évi. 1.
torvényben és a kiilon jogszabalyban meghatdrozottak szerint sportfegyelmi jogkort
gyakorolni, illetve a sportag szakdgainak sportszabdlyaiban meghatarozott biintetéseket
kiszabni,

k) Ervényesiteni a doppingtilalmat,

1) Meghatarozni a sportlétesitmények hasznalataval, illetve a sporteseményekkel
kapcsolatos sportagi kovetelményeket

m)Szervezni a sportbirok valamint egyéb sportszakemberek képzését, tovabbképzését,
kivalasztasat, minositését.

(2) Hataskore - a tagjainak, valamint, a tagjain keresztiil minden
sportolo €s egyéb kdzremiikodo - tekintetében:

a) A hazai sport- €s egyéb szabalyok, valamint a biztonsagi eldirasok kotelezd érvényli
kiadasa.

b) A hazai és nemzetkozi versenyeken valo részvétel kizarolagos engedélyezése.

c) Hazai meghivasos, bajnoki, kupa és hazai nemzetkozi versenyek szervezése, illetve tagjai
szamadra ilyen események szervezésének, megrendezésének engedélyezése.

d) A valogatott keretek kijelolése, miikddtetése.

e) Versenyzdi, nevezdi, rendezdi és versenypalya engedélyek (licencek) kiallitasa.

f) A sportoldi atigazolasi szabalyzat sportszakmai feltételeinek meghatarozasa.

g) A sport teriiletén meg nem engedett teljesitményfokoz6 szerek és modszerek tilalma
betartasanak ellendrzése, fellépés a sportmozgalomban hato kéros jelenségek ellen.

h) Sportfegyelmi jogkor gyakorlasa.

1) Sportszabalyok értelmezésébdl és érvényesitésebdl eredd vitds kérdések eldontése.

1) Az FIA sporttevékenységeben kizarolagos képviseleti, véleménynyilvanitasi €s szavazasi
jog gyakorlasa.

k) A Szovetség tagjainak, a sportag érdekeinek képviselete a hazai allami, tarsadalmi és jogi
testiiletek elott.

1) A Szdvetség tagjaira €s sportoloira vonatkozod gazdasagi érdekek érvényesitése.

m)A feladatok ellatasdhoz sziikséges anyagi eszk6zok megteremtése érdekében kiegészitd
jelleggel gazdasagi vallalkozasi tevékenység folytatéasa.



IIT. A SZOVETSEG TAGSAGA

A SZOVETSEG TAGJAI

7. §
A Szovetségnek tagja lehet a Szovetség versenyrendszerében résztvevd sportszervezet,
amelytk a SzoOvetség Alapszabalyat, egyéb szabalyzatait ¢és az FIA Nemzetkozi

Sportszabdlyait és-egyeb-szabalyzatait clfogadja;rendelkezéseiknekalavetimagat.

A TISZTELETBELI CIMEK ADOMANYOZASA

8. §

(1A tiszteletbeli cim azoknak a személyeknek adomanyozhatod, akik kimagaslo
tevékenységilikkel a Szovetség célkitlizéseinek, feladatainak megvalositasat hosszi idon
keresztiil segitették el €s erkdlcsi tamogatasukkal, szakmai hozzéaértéstikkel tovabbra is a
Szovetség rendelkezésére allnak, vagy a Szovetség érdekében hosszu idon keresztiil
kimagasld tevékenységet fejtettek ki és kordbban a Szovetségben valamely tisztséget
betoltottek. A tiszteletbeli cimek felsorolasat és adomanyozasanak rendjét - az FIA
szabalyainak figyelembevételével - kiilon szabalyzatban kell meghatarozni.

(2)A tiszteletbeli cimek adomanyozasa ara—venatkezo-szabalyzat-elfogadasa€s-moédesitasa a
Szovetség kozgyllésének hataskorébe tartozik.

A SZOVETSEG PARTOLOI

9.§

A Szovetség partoloja az a maganszemély, vagy jogi személyiséggel rendelkezd szervezet
lehet, aki/amely a Szovetség célkitlizéseit erkolcsileg és anyagilag tdmogatja, €s az
Alapszabaly 5. szamu mellékletében meghatarozott hozzdjaruldst megfizeti. A partoloi
szand¢k elfogadasa, illetdleg a partolok részére a Szovetség altal nyujtandd kedvezmények
évenként torténd meghatarozasa a Szovetség Elndokségének hataskorébe tartozik.

A TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE ES MEGSZUNESE

10. §

(1) A Szovetségbe valo belépés, illetdleg a kilépés onkéntes.

(2) A Szovetségi tagsag felvétellel keletkezik és kilépéssel, kizardssal vagy torléssel szlinik
meg.

(3) A tagfelvétel kérdésében a Szovetség Elnoksége hataroz. A felvételt megtagadd hatarozat
ellen a Szovetség kozgyliléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a kdvetkezd kozgyliles
targyalni koteles.

11.§

(1) A Szovetségbdl vald kilépés irdsbeli bejelentéssel torténhet. A bejelentés idopontjanak
postai uton valo feladas datumat, illetve egyéb esetben az érkeztetés datumat kell tekinteni.
Kilépés esetén annak irasbeli bejelentése napjatél a tag alapszabaly szerinti jogai
automatikusan megsziinnek. A kilépés nem mentesiti a tagot a tagsdga idején keletkezett
kotelezettségei alol.

(2) Torléssel sziinik meg a tagsadg a tag jogutdd nélkiili megsziinésével. Ugyancsak torléssel

megsziinik a tagsagi viszony, akker;—ha—a—spertszervezet-az—esedékestagdijat-azelndkség



elnbksége—hatarez: amennyiben a tag az alapszabalyban rogzitett tagdijfizetési
kotelezettségének nem tesz eleget.

(3) A Szovetségbol valo kizarast csak sportfegyelmi eljaras keretében, jogerds hatarozatban
lehet kimondani. A kizart tag jogaira ¢és kotelezettségeire az (1) bekezdés megfelelden
iranyado.

12.§

(1) A Szovetség tagjairol az ligyintézd szervezet nyilvantartast vezet.

(2) A Szovetség tagjai az Alapszabaly 1. sz. mellékletében meghatarozott tagdijat fizetnek. A
tagdijfizetési kotelezettségnek targyév januar 31-ig, illetve a tagfelvételtdl szdmitott 15 napon

beliil eleget kell tenni. A—H-—§(2)bekezdes—szermti—pdthataridévelezek—az—1dépentok
legteljebb30-nappal-hosszabbithatékmeg:

IV. A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

13. §
(1)A Szovetség tagjanak jogai:

a) Képviseldje utjan részt vehet a Szovetség kdzgylilésén, hatdrozatainak meghozataldban,

b) részt vehet a Szovetség tevékenységében és rendezvényein,

c) képviseldje valaszthat és valaszthato a Szovetség szerveibe,

d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetdleg véleményt nyilvanithat a Szovetség, valamint
szerveinek miikddésével kapcsolatban, tovabba betekinthet a Szovetség irataiba,
amennyiben ezzel nem sérti mas tag jogos érdekeit,

e) ajanlasokat tehet a Szdvetséget, a Szovetség szerveit €s a sportadgat érintdé kérdések
megtargyaldsara,

f) tajékoztatast kérhet az ligyintézo szervezet utjan a Szovetség barmely tevékenységérol.

(2) A Szovetség tagjanak kotelezettségei:

a) a sportagak fejlodésének €s eredményességének eldsegitése,

b) a Szovetség Alapszabalyanak és egyéb szabdlyzatainak, valamint a Szovetség szervei
altal hozott hatarozatoknak a megtartasa, illetéleg megtartasanak biztositasa,

c) a Szdvetség altal meghatarozott célkitlizések megvalodsitasanak eldsegitése,

d) a sportag népszerusitése,

e) a tagdij hataridoben torténd megtizetése.

A TISZTELETBELI CIiM VISELOJENEK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

14. §

(1) A tiszteletbeli cim visel6jének jogai:
a) tandcskozasi joggal részt vehet a Szovetség kozgylilésén,



b) javaslatokat tehet, és vé€leményt nyilvanithat a Szovetség, valamint szerveinek
miikodésével kapcsolatban,

c) javaslatokat tehet a Szovetséget, a Szovetség szerveit, valamint a sportagat érintd
kérdések megtargyaldsara.

(2) A tiszteletbeli cim viseldjének kotelezettségei:
a) a Szovetség Alapszabalyanak, egyéb szabalyzatainak, valamint a Szovetség altal hozott
hatarozatoknak a megtartasa,
b) a sportag népszertisitése.

V. A SZOVETSEG SZERVEZETE

15. §

(1) A Szovetség testiileti szervei:
a) Kozgytilés
b) Elnokség
¢) Intézd Bizottsag
d) Szakagi Bizottsagok
e) Technikai Bizottsag
f) Sportfeliigyeldi Bizottsag
g) Sportbiroi Bizottsag
h) Média Bizottsag
1) Fegyelmi Bizottsag
j) Etikai Bizottsag
k) Ellen6rz6 Bizottsag

(2) A Szovetség tisztségviseloi:
a) A szovetség elnoke
c¢) A szovetség sportszakmai alelndke
d) Az elnokségi tagok
e) Szakagi Bizottsagok vezetoi
f) Technikai Bizottsag vezetdje
g) Sportfeliigyeldi Bizottsag vezetdje
h) Sportbirdi Bizottsag vezetdje
1) Média Bizottsag vezetdje
J) Fegyelmi Bizottsag vezetdje
k) Etikai Bizottsag vezetdje
1) Ellendrzd Bizottsag vezetdje
m) Ellendrzd Bizottsag tagjai
n) Fotitkar

(3) Ugyintézd szervezet



VI. A SZOVETSEG KOZGYULESE

A KOZGYULES OSSZEHIVASA

16. §

(1) A Szovetség legfobb szerve a kozgylilés, amely a tagok dsszessége.

(2) A Szovetség kozgylilését évente november 30. napja és az ezt kdvetd €v februar 15. napja
kozotti idopontra kell 6sszehivni a 24.§-ban meghatarozott rendkiviili kozgytilés kivételével.
A kozgytlés pontos idépontjat a Szovetség Elndkségének kell megallapitania, és ezt az
idépontot megeldézden, legalabb 60 nappal kordbban a Szovetség honlapjan kozz¢ kell tennie.
A kozgylilés helyérdl, idépontjardl, tervezett napirendjérdl €s a beterjesztett javaslatokrol a
kozgytilésen szavazasra jogosultakat, valamint a részvételre jogosult személyeket és szerveket
legalabb 30 nappal korabban irdsban, tértivevényes levélben kell értesiteni a 18.§ (2)
bekezdésben meghatarozott ismételt kozgytilés kivételével.

(3) A kozgytlés nyilvanos, azonban a szavazati joggal rendelkezd tagok a 21.§ (1) bekezdés
szerint elfogadott hatdrozattal zartta nyilvanithatjak. A zarttd nyilvanitas okat (szovetségi
érdek, iizleti titok, személyiségi jogok védelme, vagy egyéb alapos ok) a hatdrozatban
konkrétan meg kell jeloIni.

SZAVAZATI ES RESZVETELI JOG A KOZGYULESEN

17. §

(1) A kozgylilésen szavazati joggal a tagok képviseldi, illetve ezek (2) bekezdés a) pont
szerinti meghatalmazottai (a tovabbiakban: kiildottei) kiildottei vesznek részt. A tagokat egy -
egy kiildott képviseli. Minden kiildott egy szavazattal rendelkezik.

(2) Kiildott lehet:

a) az egyesiilési jogrol szolo térvény szerint: a sportegyesiilet altal megvalasztott ligyintézo-
képviseleti szerv (elnokség) tagja, aki birdsadgi nyilvantartasban a sportegyesiilet
képviseldjeként szerepel, illetve az ilyen személy(ek) altal irasban meghatalmazott
maganszemély. Az egyesiileti képviseleti jog megoszthato. A képviseld természetes
személy, képviseleti jogat csak személyesen gyakorolhatja,

b) a gazdasagi tarsasdgokrol szolo térvény szerint a sportvallalkozas vezetd tisztségviseldje,
illetve az altala irdsban meghatalmazott munkavalaléja maganszemély.

(3) A kozgylilés megkezdése elott a tagok kiildotteinek szavazati jogosultsdgukat igazolniuk
kell, ellenkezd esetben jogaikat nem gyakorolhatjak. A szavazati jog nem ruhdzhat6 at, a
meghatalmazott masik tag kiildottjének tovabbi meghatalmazast nem adhat.

(4) A 15.§ (2) bekezdésében felsorolt tisztségviselok valamint a 14.§ szerinti tiszteletbeli
cimek viseldi személyesen, tanacskozasi joggal vesznek részt a kdozgytilésen.



A KOZGYULES HATAROZATKEPESSEGE

18. §

(1) A kozgytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint a fele jelen van.

(2) Ha a kozgyllés az eredeti idOpontjatol szamitott egy oran beliil nem valik
hatarozatképessé, a kozgytilést el kell halasztani, és 45 napon beliil ismételten 6ssze kell
hivni. Az ismételt kozgylilés az eredeti napirendre felvett kérdésekben a megjelentek szamara
tekintet nélkiil hatarozatkepes amennylben a tagok ﬁgyelmet erre a meghlvoban klfejezetten
felhivtak. Hatareza oy 2 maste
megismételt kozgylilés barmely okbol hatarozatképtelenné Vahk ebben az esetben a
hatarozatképtelenség megallapitasatol szamitott 1 oraval késobb ugyanolyan napirenddel,
ugyanarra a helyszinre 6sszehivott kozgytilés a megjelentek szdmara valod tekintet nélkiil
hatarozatképesnek mindsiil, amennyiben ez, az eredeti kozgylilési meghivoban rogzitésre
kertilt.

A KOZGYULES NAPIRENDJE

19. §

(1) A kozgytlés napirendjét a Szovetség Elndksége allapitja meg €s terjeszti a kozgyllés elé.

(2) A Szovetség évi rendes kozgylilésén az alabbiakat kotelezOen napirendre kell tlizni:
a) Az Elnodkség éves szakmai, pénziigyi beszamoloja.
b) Az Elnokség kovetkezd évi szakmai és pénziigyi terve.
c) Az Ellendrzé Bizottsag beszamoloja.
d) A Szovetség tagjai altal elore, irasban beterjesztett javaslatok.
e) A Szovetség konyvvizsgaldjanak jelentése

(3) A (2) bekezdés d) pontjaban emlitett javaslatokat abban az esetben lehet napirendre tlizni,
ha azokat a kozgyiilés idopontja elott legalabb 40 15 nappal, irdsban benyujtottak az
Elnokséghez. Az e hataridé utan, vagy a Szovetség kozgylilésén beterjesztett javaslatokat
abban az esetben kell megtargyalnl ha azzal a jelenlévok egyszeru tobbsege egyetert A




A KOZGYULES HATASKORE

20. §

A kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) Az Alapszabaly megallapitasa és modositasa.

b) Nemzetkdzi szervezetbe valod belépés, vagy onnan vald kilépés elhatarozasa.

c) A Szovetség mas szovetséggel vald egyesiilésének, szétvaldsanak, valamint
feloszlasanak kimondasa, belfoldi szervezetbe vald belépés €s az abbdl valo kilépés
elhatirozasa.

d) Az Elnokség éves szakmai €s pénziigyi beszdmoldjanak illetve a kovetkezo év szakmai
¢s pénziigyi tervének elfogadasa.

e) A Szovetségi konyvvizsgald beszamoldjanak elfogadéasa

f) A sportag stratégiai fejlesztési koncepcidinak elfogadasa.

g) Az elnok, az—éltalanes—alelnék, a sportszakmai alelndk, az elndkség tagjainak, az
Ellen6rzé Bizottsadg vezetdjének €s tagjainak, valamint az Etikai Bizottsag vezetdjének
megvalasztdsa és visszahivasa.

h) Tiszteletbeli cimek adomanyozasara-venatkezo-szabalyzat-megallapitasa-€s-modesitasa

1) Tagfelvétel, valamint a torlés kérdésében hozott hatarozat elleni jogorvoslati kérelem
elbiralasa.

J) A Szdvetség egyes szervezeti egységeinek jogi személly¢ nyilvanitasa.

k) Gazdasagi tarsasag alapitasardl, illetve gazdasagi tarsasagban valod részvételrél szolo
dontés.

1) Mindazok a kérdések, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly a kozgytlés
kizardlagos hataskorébe utal, illetdleg amelyeket a kozgyiilés a sajat hataskorébe von.

A KOZGYULES HATAROZATHOZATALA

21. §

(1) A kozgylilés a hatarozatait 4ltalaban nyilt szavazassal, a jelenlévd szavazasra jogosultak
tobb mint felének '"igen" szavazatdval (a tovédbbiakban: egyszerli tobbség) hozza.
Szavazategyenldség esetén a szavazast meg kell ismételni.

(2) Az Alapszabaly modositdsdhoz, valamint a 20.§ (1) bekezdés b) és c) pontjaiban
meghatarozott kérdésekben a hatdrozat meghozatalahoz a jelenlevd szavazasra jogosultak 2/3-
anak "igen" szavazata (a tovabbiakban: 2/3-0s tobbség) sziikséges. Ugyancsak 2/3-o0s tobbség
sziikséges valamely hataskornek a kozgytilés kizarolagos hataskorébe vonasahoz.

(3) A kozgytilés titkos szavazassal hoz hatarozatot a Szovetség - a 20.§ f) pontjaban
meghatarozott tisztségviseldi megvalasztasakor, a 22. § (7) bekezdés szerinti esetet kivéve,
illetéleg, ha a jelenlevd szavazasra jogosultak 1/3-a inditvanyozza.

(4) A kozgytilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a
kozgyllésen elhangzott lényeges észrevételeket ¢és javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyzdkonyvet a kdzgyiilés levezetd elndke €s a jegyzokonyv-vezetd irja ala,
¢s két, a kozgylilés elején megvalasztott, kiildott hitelesiti.



A TISZTSEGVISELOK VALASZTASA

22. §

(1) A kozgytilés, a hataskorébe tartozo tisztségviseldket [20. § f) pontjaban felsoroltak] a
kozgytilés 4 évente, a rendes kozgyiilésén valasztja. A megvalasztott tisztségviselok
mandatuma minden esetben a kovetkezd eredményes tisztségviseld valasztd kozgyllésig tart,
még abban az esetben is, ha két tisztségviseld valasztd kdzgytilés kozotti, vagy a 24.§ szerinti
rendkiviili kozgyiilésen eseti tisztségviseld valasztas soran keriiltek megvalasztasra.

(2) A tisztségviseld valasztast napirendre tiizé kozgyiilés elott legalabb egy honappal, a
Szovetség Elndksége legalabb 3 tagt jeloldbizottsagot (elndk, és tagok) valaszt.

(3) A jelolobizottsag irdsban, elektronikus levélben értesiti a tagokat a betoltendo tisztségekre
valo jelolés lehetdségérdl. Az értesitésnek tartalmaznia kell a tisztségviseld valaszto
kozgyllés 1dOpontjat, a tisztségeket, amelyek betoltésre keriilhetnek, és a jelolések
megtételének modjat, hataridejét.

(4) A tagok jeloléseiket irasban (levélben, faxon, elektronikus levélben), cégszerli alairassal
ellatva kiildhetik meg a (3) bekezdés szerinti idOpontig, a Szovetség iroddjaba vagy
kozvetleniil a jelolobizottsagnak. Minden tag, betdltendd tisztségenként egy - egy jeldltet
allithat. A jelolébizottsaghoz érkezett jeloléseket, a jelolésekkel kapcsolatos egyéb iratokat

a kozgylilés utan legfeljebb 6t nappal a bizottsag elndke atvételi elismervény ellenében a
fotitkarnak, vagy az altala megbizott munkavallalonak koteles atadni.

(5) Jelolt lehet olyan személy is, aki nem a Szdvetség tagjanak képviseldje.

(6) A jelolobizottsagnak a 20.§ f) pontjaban megjeldlt tisztségviselokre vonatkozo, a tagoktol
szarmazo6 javaslatait a jelolobizottsag elndke terjeszti a kozgyiilés elé.

(7) A jelolobizottsag elndke altal ily modon ismertetett személyek felkeriilnek a jeloldlistara,
amennyiben a jelolést korabban irdsban, vagy a kozgylilésen szoban elfogadtak, és

a jeloltté valasukrol a kozgytilés nyilt szavazassal, egyszeriitobbségi hatarozattal dontott. A
jeloldébizottsag mandatuma ezt kovetéen megsziinik.

(8) A kozgylilésen szavazasra jogosultak mas személyeket is javasolhatnak a jelenlévok
kozil. Az igy jeloltnek javasoltak csak akkor keriilhetnek fel a jelololistara, ha Oket a
kozgytilés nyilt szavazéassal, egyszerii tobbségi hatarozattal arra felveszi. Amennyiben az
alapszabaly 20.§ f) pontjaban felsorolt tisztségek egyikére sincs tovabbi jelolt, a jeloldlista
lezarasra kertiil.

(9) Ezt kovetden a kozgylilés nyilt, egyszerli tobbségi hatirozattal 5 tagu szavazatszedd
bizottsagot valaszt. A szavazatszedd bizottsag elndke €s tagjai nem lehetnek azok a
személyek, akik a jelo16listan szerepelnek.

(10) A vélasztas tisztségenkeént kiilon-kiilon, a 20.§ f) pontjaban szerepld

felsorolas szerinti sorrendben, az alabbi kivétellel, titkosan torténik. Amennyiben barmelyik
betoltendd tisztségre a (6) bekezdés szerint lezart jeloldlista az alapszabaly 20.§ f) pontja
alapjdn meghatdrozott szamu tisztséggel azonos szamu jeloltet tartalmaz, a szavazds — a
kozgyltilés egyszerii tobbségi hatdrozata alapjan — nyiltan torténhet.



(11) Tobbes jelolés, vagy testiiletek tagjaira vonatkozoé titkos szavazas esetén a jelolteket egy
szavazolapon, név szerinti sorrendben kell feltiintetni. Amennyiben a titkos szavazas elso
forduldjaban egyik jelolt sem szerezte meg a szavazatok tobbségét, ujabb valasztasi fordulot
kell tartani. Ebben a legkevesebb szavazatot szerzett jelolt mar nem vesz részt. A valasztast az
elobbiek szerint mindaddig folytatni kell, amig valamelyik jelolt meg nem szerzi a szavazatok
tobbségét.

(12) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévOk szavazatanak egyszeri
tobbségét megszerezte

(13) A Kozgylilés altal megvalasztott tisztségviseld nem létesithet a Szovetséggel
munkaviszonyt, valamint egy személy csak egy, kozgytilési hataskorbe tartozod tisztséget
tolthet be.

TISZTSEGVISELOI MEGBIZATAS MEGSZUNESE

23. §

(1) A kozgytilés hataskorébe tartozo tisztségviselok megbizatasa megsziinik:
a) a mandatum lejartaval,
b) visszahivassal,
¢) lemondassal,
d) elhaldlozassal.

(2) Az Elndkség 2/3-o0s tobbségi szavazassal javasolhatja a kozgytilés felé¢ indokolt esetben a
kozgytilés hataskorébe tartozo tisztségviseld visszahivasat. A javaslatot az inditvanyozo
testiilet koteles megindokolni.

(3) A kozgytilés hataskorébe tartozd tisztségviselok visszahivasardl a kozgylilés egyszeri
tobbségi hatarozata alapjan, nyilt szavazassal dont. Az egyes tisztségviselok visszahivasara
vonatkoz6 szavazas minden esetben titkos. A szavazasi eljarésra, a tisztségviseld valasztasra
vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni. Két kozgytilés kozott a tisztségviselok visszahivasat a
tagok tobb mint 1/3-a, az elndkséghez irasban egyidejileg benyujtott inditvannyal
kezdeményezheti. Az inditvanyok koziil azokat kell az 1/3-ad megallapitasanal figyelembe
venni, amelyek 14 napos intervallumon beliil keriiltek benyujtasra.

(4) Uj tisztségviseld megvalasztasanal a jelen Alapszabaly 22. § rendelkezései szerint kell
eljarni.



A SZOVETSEG RENDKIVULI KOZGYULESE

24. §

(1) Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni

a) a Szovetség Elnokségének hatarozata alapjan,

b) ha a Szovetség rendes tagjainak tobb mint 1/3-a az ok és a napirend megjeldlésével
irasban kéri,

c) ha a torvényességi feliigyeletet gyakorld szerv ezt inditvanyozza, vagy a birdsag
elrendels,

d) ha az elndk, vagy az Ellendrz6 Bizottsag vezetdjének megbizatasa megsziinik,

e) ha az Elnokség, vagy az Ellendrz6 Bizottsag létszama az eredeti létszamanak kevesebb,
mint a felére csokken,

f) ha az Ellen6rzé Bizottsag az ok ¢s a napirend megjeldlésével, a 41.§ (5) alapjan ezt
kezdeményezi.

(2) A rendkiviili kozgytlést legkorabban az erre okot add korilmény bekdvetkezésétdl
szamitott 30 napon tuli, legkésdbb 45 napon beliili idépontra 6ssze kell hivni.

(3) Amennyiben az Elndkség eredeti létszamanak kevesebb, mint felére csokkenése, azaz az
Elnokség miikodésképtelensége indokolja a rendkiviili kozgytilés Osszehivasat, €és az
Elnokség nem tud eleget tenni a 16.§ (2) bekezdés és a 19.§ (1) bekezdés szerinti
feladatainak, a Fotitkar koteles gondoskodni a rendkiviili kozgytilés Osszehivasarol, és az
Elnokség ezzel kapcsolatos feladatainak ellatasarol.

(4) Amennyiben a rendkiviili kozgylilés Osszehivasa nem a 24.§ (1) bekezdés b) pontja
alapjan tortént, a tagok tobb mint 1/3-a altal a kozgyllés idépontja elétt legalabb 20 15
nappal, irdsban benyujtott inditvanyara az altaluk javasolt napirendi pontot kotelezd felvenni a
rendkiviili kozgytilés napirendi pontjai koz¢.

(5) A rendkiviili kozgyulésre egyebekben a Szovetség rendes kozgyiilésére vonatkozo
szabalyok az irdnyaddak.

VII. A SZOVETSEG ELNOKSEGE

AZ ELNOKSEG FELADATA ES HATASKORE

25. §

(1) A Szovetség tevékenységét két kozgyiilés kozotti idészakban - a (2) bekezdésben
meghatarozott feladatok ¢s hataskorok tekintetében - a Szovetség Elndksége iranyitja. Az
Elnokség a Szovetség miikddését érintd olyan egyeb kérdésekben is dontésre jogosult szerv,
amely nem tartozik az Alapszabaly értelmében a kozgyiilés, vagy mas testiileti szerv, vagy
tisztségviseld kizarolagos hataskorébe.

(2) Az Elnokség kizardlagos feladatai €és hataskore:
a) bekezdés szerinti eset kivételével, a Szovetség kozgylilésének dsszehivasa a 24.§ (3)
b) a Szovetség torvényes €s alapszabalyszert miikodésének biztositasa €s feliigyelete,
c) gondoskodas a kdzgyiilési hatarozatok végrehajtasarol és a végrehajtas ellendrzése,
d) a tagfelvételi kérelmek elbiralasa,
e) a partoloi szandek elfogadasa,



f) az Alapszabaly kivételével, a Szovetség milkodésével kapcsolatos szabalyzatok
elfogadasa,

g) a bajnoksagok meghirdetése, szervezése, torlése,

h) az éves versenynaptar jovahagyasa,

1) az éves bajnoksagok eredményeinek jovahagyasa,

J) a sportlétesitmények — az autdsport szempontjabol torténd - hasznalati feltételeinek,
szakmai kovetelményeinek meghatédrozasa,

k) az Intéz6 Bizottsag, a Szakagi Bizottsagok, a Technikai Bizottsag, a Sportbirdi
Bizottsag, a Sportfeliigyeldi Bizottsag ¢s a Média Bizottsag vezetdinek, a Fegyelmi
Bizottsag vezetdjének és tagjainak, valamint az Etikai Bizottsag tagjainak kinevezése és
visszahivasa,

1) bizottsagok létrehozasa a kozgyiilés kizardlagos hataskorébe tartozok kivételével, az
altala Iétrehozott bizottsagok vezetdjének ¢€s tagjainak kinevezése és visszahivasa,

m)masodfoku fegyelmi jogkor gyakorlasa

n) A szakagak fejlesztési programjainak elfogadasa.

0) javaslattétel az allami kitiintetések és egyéb elismerések adomanyozésara, illetve a
szovetségi elismerések adomanyozasa,

p) az Intéz0 Bizottsag hatdrozata ellen benyujtott panasz elbirdlasa, az Intézd Bizottsag
szabalysértd, vagy a Szovetség célkitizéseivel ellentétes hatarozatanak megvaltoztatésa,
vagy megsemmisitése €s az Intéz6 Bizottsag 0 eljarasra utasitasa,

q) az éves mérleg, valamint a kozgyllés altal elfogadott pénziigyi terv szerint, az Intézo
Bizottsag altal elkészitett, éves koltségvetés elfogadasa,

r) a pénziigyi beszamolo és a pénziigyi terv kdzgyiilés elé terjesztése,

s) a sportag ¢és a Szovetség érdekvédelme, képviselete az allami szervek és a helyi
onkormanyzatok, a Nemzeti Sportszovetség, a Nemzeti SzabadidOsport Szovetség, a
Fogyatékosok Nemzeti Sportszovetsége, a sportkdzalapitvanyok, a sportszovetségek,
illetve egyéb szervezetek, allampolgarok el6tt,

t) a Szovetség nemzetkdzi képviselete, nemzetkozi tevékenységének iranyitédsa,
nemzetkozi kapcsolatainak szervezése,

LT A nezabhalszaban 2

w)a szovetségi testiilete

y) dontés a fotitkar személy€rdl, munkaszerzddésérdl, a munkaviszonyanak kozos
megegyezéssel, vagy munkaltatoi felmondassal valdé megsziintetésérol.

(3) Az Elndkség ¢s az Intézd Bizottsag egybehangzo dontése sziikséges a Szovetség részére
ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel felvétele, jogrol wvalo
lemondas, gazdasagi-vallalkozasi tevékenység vagy befektetés elhatarozasahoz.



AZ ELNOKSEG TAGJAI

26. §

(1) Az Elnokség tagjai:

a) a Szovetség elndke

b)aSz5 o altals lelni]

c¢) a Szovetség sportszakmai alelndke

d) a kozgytilés altal valasztott tovabbi 5 elnokségi tag

(2) Az Elnokség 1étszama 8 7 6.

3) Az Elnoksegnek csak olyan nagykoru magyar allampolgar, Hetéleg—bevandorlast;
A : gar lehet tagja, akit a birésag nem

tiltott el a kozugyek gyakorlasatol Az Elnokseg tagJa1 tlsztseguket tarsadalmi megbizatasként

latjak el.

(4) Az elndkség tagjainak jogai és kotelezettségei:
a) az elnokségi tiléseken €s az Elndkség hatarozatainak meghozatalaban vald részvétel,
b) észrevételek, javaslatok tétele a Szovetség mikodesével, a sportdgakkal kapcsolatban,
c) felvildgositdas kérése a sportdgakkal Osszefliggd kérdésekben, a tisztségviselok
dontéseivel kapcsolatban,
d) javaslattétel rendkiviili kozgytilés, elndkségi iilés Gsszehivasara,
e) megbizas alapjan a Szovetség képviselete,
f) a szdvetségi hatdrozatok €s ajanlasok megtartasa, végrehajtasa,
g) folyamatos kapcsolattartas a Szovetség tagjaival és szerveivel,
h) a szovetség rendezvényeinek latogatasa, azokrol véleményalkotas,
1) beszamolas az Elndkségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

(5) Az Elnokség tagjai tisztséglikben ujravalaszthatok.

AZ ELNOKSEG MUKODESE

27.§

(1) Az Elndkség sziikség szerint, de legalabb hiromhavonta iilésezik. Rendkiviili tilést kell
Osszehivni, ha azt az elndk, a fotitkdr, vagy legaldbb 3 elndkségi tag, az ok és cél
megjelolésével inditvanyozza.

(2) Az Elnokség iilései nem nyilvanosak, azokon az Elndkség tagjain kiviil csak adott
témaban meghivott személyek lehetnek jelen. Az Elndkség ettdl eltérden is rendelkezhet.

(3) Az Elndkség iiléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni az Ellendrzd Bizottsag vezetdjét

Cs a fotitkart;-iHetve akadalyoztatasuk-esctén-a-helyettesitésiikre jogosult-személyeket.

(4) Az Elnokség tléseirdl emlékeztetot kell irni. Az emlékeztetdnek tartalmaznia kell az
iilésen elhangzott 1ényeges €szrevételeket €s javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat. A
hozott hatarozatokrol az érintett szerveket €s személyeket irdsban kell értesiteni. Az Elndkség
iiléseirdl készitett emlékeztetd a tagok szamara - betekintésre - nyilvanos.



28. §

Az Elnokség iiléseit az elndk hivja ssze, €s vezeti az iiléseket. Az Uilés helyérdl, idépontjarol
¢s a megtargyalandd kérdésekrdl -az elbterjesztések megkiildésével - legalabb egy héttel
korabban értesiteni kell az EIndkség tagjait és a meghivottakat.

29, §

(1) Az Elnokség hatarozatképes, ha tagjainak to6bb mint a fele jelen van.

(2) Az Elnokség hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a teljes elndkségi létszam tobb mint
felének "igen" szavazatdval (mindsitett tobbség) hozza.

(3) Barmely elnokségi tag kérhet titkos szavazast.

(4) Az Elnokség iilésén szavazasi kotelezettség all fenn. A szavazasi kotelezettség alol -
indokolt esetben - az elnok felmentést adhat. A felmentést meg kell adni annak a tagnak, akit
a szavazas targya személyében érint.

(5) A fotitkar kivalasztasakor, illetve felmentésekor az elndkség teljes 1étszamanak jelenléte
sziikséges.

VIII. AZ INTEZO BIZOTTSAG

AZ INTEZO BIZOTTSAG FELADATA ES HATASKORE

30. §

(1) A Szovetség sportszakmai tevékenyseégét két kozgyiilés kozotti iddszakban - az alabbi (2)
bekezdésben meghatarozott feladatok ¢€s hatdskordk tekintetében - az Intézd Bizottsag
iranyitja. Az Intézd Bizottsag a Szovetség milkodését érintd valamennyi sportszakmai
kérdésben dontésre jogosult szerv, amely nem tartozik az Alapszabaly értelmében a
kozgytilés, az elndkség vagy mas testiileti szerv, vagy tisztségviseld kizarolagos hataskorébe.

(2) Az Intéz06 Bizottsag kizarolagos feladatai és hataskore:

a) a sportagi fejlesztési programok tervezetének megalkotasa,

b) a sportaggal kapcsolatos sportszabalyok, sportszabalyzatok megallapitasa ¢és
moddositasa, a bajnoksagok éves specifikus szabdlyainak jovadhagyésa,

c) a sportrendezvények rendezésével kapcsolatos sportdgi szakmai szabalyok
megallapitasa,

d) éves hazai versenynaptar Osszeallitdsa, elndkség elé terjesztése, ¢vkozi modositasok
engedélyezése,

e) az FIA nemzetkozi versenyekre sport- tisztségviselok kijelolése,

f) az FIA szervezeteibe, az elndkség jovahagyasaval, tisztségviselok delegalasa

g) a kozgyllés altal elfogadott pénziigyi terv alapjan az éves koltségvetés tervezetének
kidolgozasa,

h) dontés a sporttdmogatasokra eldirdnyzott keret felhasznalasarol,

1) nemzetkdzi rendezvények szervezése, nemzetkdzi rendezvények ellendrzése,

J) sportszakmai iranyitasi, koordindldsi feladatok, a szakdgak éves programjainak
0sszehangolasa,

k) valogatott keretek mitkddtetése, edzétaborok meghirdetése,



1) sportolok nemzetkdzi szerepléseinek koordinalasa

m)sportszabalyok értelmezése vitas esetekben,

n) legfelsébb sportszakmai dontéshozatal,

0) legfelsdbb dontés a versenyzdi engedélyek kiadéasa, visszavondsa kérdésében,

p) az elséfoku sportszakmai hatarozatok szabalyszeriiségének vizsgélata, a szabdlytalan
hatarozat megsemmisitése €s a hatarozatot hoz6 0j eljarasra kotelezése,

q) a Szakagi Bizottsagok, a Technikai Bizottsag, a Sportbirdi Bizottsag, a Sportfeliigyeldi
Bizottsag és a Média Bizottsag tagjainak megbizasa és visszahivasa,

r) sportszakmai munkabizottsagok létrehozasa, tagjainak megbizéasa €s visszahivasa,

s) sportszakmai kapcsolattartas a sajtdval,

t) sportszakemberek képzésével, tovabbképzésével kapcsolatos feladatok,

u) utanpotlas-nevelés kozponti feladatai,

v) hataskorébe tartozo atigazolasi ligyek elbirdlasa.

AZ INTEZO BIZOTTSAG TAGJAI

31.§
(1) Az Intéz6 Bizottsag tagjai:
a) a Szovetseg sportszakmal alelnoke

D) 5 5 5

c) a Szakagi Bizottsdgok vezetoi

d) a Technikai Bizottsag vezetdje

e) a Sportfeliigyeldi Bizottsag vezetdje

f) a Sportbiroi Bizottsadg vezetdje

g) a32.§ (3) a) és b) pont szerinti szervezet képviseldje

(2) Az (1) bekezdés g) pont szerinti képviselok csak akkor valnak az Intéz6 Bizottsag tagjaiva
egy ¢év idOtartamra, ha a 32.§ (3) bekezdésben foglalt feltételek teljesiilését okiratokkal (30
napndl nem régebbi birdsagi kivonat, hatalyos alapszabaly €s tagnyilvantartas) igazoljak, és a
delegalt nevét legkésdbb az adott év januar 30-ig a delegald szervezet, irdsban megjeloli.

(3) Az Intezo Blzottsagnak csak olyan nagykoru magyar allampolgar;-ietélegbevanderlast;
sar lehet tagja, akit a bir6sdg nem

tiltott el a kozugyek gyakorlasatol

(4) Az Intéz6 Bizottsag tagjainak jogai és kotelezettségei:

a) az Intéz0 Bizottsagi iiléseken és az Intézd Bizottsdg hatarozatainak meghozataldban
valo részvétel,

b) észrevételek, javaslatok tétele a Szovetség mikodesével, a sportaggal kapcsolatban,

c) felvildgositas kérése a sportaggal 6sszefliggd kérdésekben, a tisztségviselok dontéseivel
kapcsolatban,

d) javaslattétel rendkiviili Intéz6 Bizottsagi iilés 6sszehivasara,

e) megbizas alapjan a Szovetség képviselete,

f) a szdvetségi hatdrozatok és ajanlasok megtartasa, végrehajtasa,

g) folyamatos kapcsolattartas a Szovetség tagjaival és szerveivel,

h) a Szovetség rendezvényeinek latogatasa, azokrol véleményalkotas,

1) beszdmolas az Intéz6 Bizottsagban vallalt feladatok végrehajtasarol.



AZ INTEZO BIZOTTSAG MUKODESE

32. §

(1) Az Intézd Bizottsag sziikség szerint, de legalabb havonta iilésezik. Rendkiviili iilést kell
0sszehivni, ha azt az Intéz6 Bizottsag vezetdje, a Szovetség sportszakmai alelndke, a fotitkar,
vagy az Intéz6 Bizottsag legalabb 3 tagja, az ok és cél megjelolésével inditvanyozza.

(2) Az Intéz6 Bizottsag tiléseire meg kell hivni tandcskozasi joggal a fotitkart. Az Intézo
Bizottsag iilései nem nyilvanosak, azokon az Intéz6 Bizottsag tagjain kiviil csak az Elndkség
tagjai, a fotitkar és az adott témaban meghivott személyek vehetnek részt. Az Intézd

Bizottsag ettdl eltérden is rendelkezhet.

(3) Szavazati joggal rendelkezik Intézd Bizottsag iilésein a 31.§ (2) bekezdésben foglaltak
teljestilése esetén az olyan hivatalosan bejegyzett:

a) versenyzOi érdekvédelmi szervezetek (ligdk) koziil annak a szervezetnek a delegalt
keépviseldje, amelyik a szovetség altal kiadott licenccel rendelkez6 versenyzdk legalabb
50%-at 1/3-at tagként nyilvantartja és a hasonlo, ilyen szervezetek koziil a legmagasabb
a taglétszama, illetve

b) a szovetség bajnoksagaiban versenyt rendezd szervezetek koziil annak a szervezetnek a
delegalt képviseldje, amelyik az adott évben rendezési jogot kapott szovetségi tagok
legalabb 50%-at 1/3-at tagként nyilvantartja, és a hasonld ilyen szervezetek koziil a
legmagasabb a taglétszama.

(4) Az Intézd Bizottsag tiléseirdl emlékeztetdt kell felvenni. Az emlékeztetdnek tartalmaznia
kell az iilésen elhangzott Iényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. A hozott hatarozatokrol az érintett szerveket és személyeket irdsban kell
értesiteni. Az Intézd Bizottsag liléseirdl készitett emlékeztetd a tagok szamara - betekintésre -
nyilvanos.

33.§

Az Intéz0 Bizottsag iiléseit az Elnékségaltalkinevezett; Intéz0 Bizottsag Vezetd hivja Gssze,
az iléseket 6 vezeti. Az iilés helyérdl, iddpontjarol és a megtargyalandod kérdésekrdl — az
eloterjesztések megkiildésével - legalabb egy héttel korabban értesiteni kell az Intézd
Bizottsag tagjait és a meghivottakat. Halaszthatatlanul siirgds esetben az Intéz6 Bizottsag
vezetdje rovidebb hatariddt is megallapithat.



34. §

(1) Az Intéz6 Bizottsag hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van.

(2) Az Intéz6 Bizottsag hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a teljes Intéz6 Bizottsagi
létszam tobb mint felének ,,igen” szavazataval (mindsitett tobbség) hozza.

(3) Barmely Intéz6 Bizottsagi tag indokolt inditvanyara, titkos szavazast kell tartani.

(4) Nem szavazhat masodfokt sportszakmai vitas iigyek eldontésében annak a szakagi
bizottsagnak, vagy bizottsagnak a vezetdje, amely az elsé foku dontést kimondta.

IX. A SZOVETSEG ELNOKE, A SZOVETSEG ALELNOKEI, A FOTITKAR

A SZOVETSEG ELNOKE

35. §

(1) A Szovetség legfobb tisztségviseldje a Szovetség elndke. Az elndk az Elndkség
kozremiikodésével iranyitja és vezeti a Szovetség tevékenységét.

(2) Az elnok feladatai:
a) a kozgyulés €s az Elnokség liléseinek dsszehivasa €s vezetése,
b) az Alapszabdly és egyéb szabalyzatok, valamint a kozgylilési, az elnokségi hatdrozatok
végrehajtasanak iranyitasa €s ellendrzése,
c) a szdvetségi testiiletek munkajanak figyelemmel kisérése,
d) a hirk6zld szervek tajékoztatdsa a Szovetség tevékenységérol,
e) kapcsolattartas a tagszervezetekkel.

(3) Az elndk hataskore:

a) a Szovetség képviselete,

b) alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,

c) javaslattétel az EIndkség hataskorébe tartozo személyi kérdésekben,

d) az elndkség hataskorébe nem tartozé munkaltatoi jogok gyakorlasa a fotitkar felett,

e) dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az tigyekben, amelyek nem tartoznak a
kozgytilés, az Elndkség, az Intézd Bizottsag, illetéleg a Szovetség egyéb szervének
hataskorébe,

f) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabdly, az Alapszabaly, illetdleg
a kozgylilés, vagy az Elndkség a hataskorébe utal.

(4) Az elnok képviseleti vagy egyéb hataskorét meghatarozott ligyekben, vagy az iigyek
meghatarozott csoportjdban a Szovetség mas tisztségviseldjére is dtruhazhatja.




A SZOVETSEG SPORTSZAKMAI ALELNOKE

37.§

(1) A sportszakmai alelndk ellendrzi a Szdvetség sportszakmai tevékenységét, valamint az
Intéz6 Bizottsagi hatarozatok végrehajtasat.

(2) A sportszakmai alelndk feladatai:
a) Az Intéz0 Bizottsag iiléseinek 0sszehivasa, és vezetése
b) Részt vesz az Elndkség és-aztntézo-Bizeottsag iilésein,
c) az ¢éves sportprogramok végrehajtasanak, az Intézd Bizottsagi hatarozatok,
végrehajtasanak ellendrzése,
d) a szakagi bizottsagok munkajanak figyelemmel kisérése,
e) kapcsolattartas a tagszervezetekkel.

(3) A sportszakmai alelnok hataskore:
a) a Szovetség képviselete hazai és nemzetkozi sportszakmai kérdésekben,
b) alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,
c) javaslattétel az Intéz6 Bizottsag hataskorébe tartozd személyi kérdésekben,

(4) A sportszakmai alelnokot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az altala felkért Intézd
Bizottsagi tag helyettesiti.

(5) A sportszakmai alelnok képviseleti vagy egyéb hataskorét meghatarozott igyekben, vagy
az ligyek meghatarozott csoportjaban az Intéz6 Bizottsag mas tisztségviseldjére atruhazhatja.

A FOTITKAR

38. §

(1) A Szovetség hivatali szervezetének vezetdje a Szovetséggel féfoglalkozasu
munkaviszonyban allo fotitkar.
(2) Az Elnokség koteles a fOtitkari tisztségre palyazatot kiirni. A fotitkart a
palyazateredménye alapjan az EIndkség bizza meg.
(3) A fotitkar feladatai:
a) koteles a kozgytilésen, az elndkségi és az Intézd Bizottsagi iiléseken részt venni,
b) eldkésziti az FElndkség, az Intéz0 Bizottsdg {iléseit, Osszehangolja a kiilonféle
bizottsagok, valamint a Szovetséggel munkaviszonyban 4ll6 dolgozok munkajat,
¢) kozremiikodik az Elndkség és az Intéz0 Bizottsag hatdrozatainak végrehajtasaban,
d) gondoskodik az elndkségi €s az intézd bizottsagi iilések emlékeztetdinek vezetésérol,
Orzésérdl, a hatarozatok nyilvantartasarol,
e) biztositja a Szovetség kapcsolattartasat a nemzetkdzi szovetségekkel, koordinalja,
0sszehangolja az ezzel kapcsolatos tevékenységet,
f) gondoskodik a szovetségi nyilvantartasok vezetésérol,



g) koteles figyelemmel kisérni a Szovetség tevekenységével kapcsolatos jog-szabalyokat
¢s biztositja azok végrehajtasat, szlikség esetén kezdeményezi a szovetségi hatarozatok
modositasat,

h) sziikség esetén tajékoztatja a hirkzI6 szerveket a Szovetség tevékenységérol,

1) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb szabalyzat,
illetdleg a kozgytilés, vagy az Elndkség a hataskorébe utal.

J) tavolléte vagy akadalyoztatasa esetére gondoskodik helyettesérél, az iigyintézo
szervezet fotitkart helyettesitd dolgozdjat megnevezi, €s arrol az elnokét és a
sportszakmai alelnokot tajekoztatja.

(4) A fotitkar hataskore:
a) a Szovetséggel munkaviszonyban all6 dolgozok felett gyakorolja a munkaltatoi jogkort,
b) aldirasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol,
¢) megbizas alapjan képviseli a Szovetséget,

(5) A fotitkar tevékenységerdl a Szovetség Elndkségének szamol be.

(6) A fotitkart tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az ligyintézd szervezet altala megbizott
dolgozdja helyettesiti.

X. AZ ELLENORZO BIZOTTSAG

39. §

(1) A kozgytilés a Szovetseg torvenyes mikodésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének
ellendrzésére Ellendrzd Bizottsagot valaszt. Az Ellendrz6 Bizottsag létszama harom £6.

(2) Az Ellen6rz6 Bizottsag vezetdje €s tagjai a Szovetségben mas tisztséget nem viselhetnek.
A Bizottsagnak nem lehet tagja a Szovetséggel munkaviszonyban &llo, a Szdvetségben
gazdasagi feladatokat ellatdo személy, aki az Elndkség tagjaval, illetéleg a Szovetségnél
gazdasagi feladatokat ellatdo személlyel hozzatartozoi kapcsolatban, munkaviszonyban, vagy
megbizasi jogviszonyban 4ll. A Bizottsag tagjai nem lehetnek egymasnak hozzatartozoi.

(3) Az Ellen6rz6 Bizottsag tevékenyseégét a Bizottsag vezetdje irdnyitja.

(4) Az Ellendrz6 Bizottsag ¢éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyrdl a Szovetség
Elnokségét tajekoztatja.

40. §
(1) Az Ellen6rzd Bizottsag feladata:
a) a Szovetség torvényes mitkodésének, pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,
b) a Szovetség gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok, szabalyzatok és egyéb kotelezo
eloirasok betartasanak ellenOrzése,
c) atagdijak befizetésének ellendrzése,
d) az éves mérleg feliilvizsgalata,
e) a gazdalkodas célszeriségének, szabalyszerliségének, az eldirdnyzott bevételek ¢és
kiadasok teljesitésének évenkeénti vizsgélata,
f) a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése,
g) a szovetségi vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.



(2) Az Ellenérz6 Bizottsdg tagjai feladataik elldtasa soran jogosultak a Szovetség
miikodésével, gazdalkodasaval kapcsolatosan barmely iratba betekinteni, a Szdvetség
tisztségviselditdl tajékoztatast kérni.

41. §

(1) Az ellendrzések megkezdésérdl az Ellendrzé Bizottsag vezetdje tajékoztatni koteles a
Szovetség elnokét és fotitkarat. Az ellendrzés sordn az Ellenérzd Bizottsdg a hatalyos
jogszabalyok, a pénziigyi-gazdasagi, illetéleg a belsé ellendrzésre vonatkozd szabalyok
szerint jar el.

(2) Az ellenOrzés tapasztalatairdl a Bizottsag vezetdje a vizsgalat befejezésétdl szamitott 15
napon beliill tajékoztatja az Elnokséget ¢és fotitkart. Ha a vizsgalat torvénysértést,
szabalytalansdgot vagy rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésére is fel
kell hivnia a figyelmet.

(3) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hataridd
elteltével szamitott 30 napon beliil az Ellen6rzd Bizottsag utovizsgalat keretében ellendrizheti.

(4) Az Ellendrz6 Bizottsag vizsgalatairol késziilt jelentésekbe a Szovetség tagjai
betekinthetnek.

(5) Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az Elnokség nem ismeri el, vagy az utovizsgalat sem
vezetett eredményre, az Ellendrz Bizottsdg kozvetleniil az intézkedésre jogosult szervhez
fordulhat, sziikség esetén kezdeményezheti rendkiviili kozgytilés 6sszehivasat.

(6) Az Ellendérzd Bizottsag tevékenységérdl a Bizottsag vezetdje a Szovetség kozgylilésének
koteles beszamolni.

(7) Amennyiben az Ellenérzé Bizottsdg elndke, vagy barmely tagja az Elndkséget az
Ellen6rz6 Bizottsag miikodés-képtelenségérdl tajekoztatja, az ElIndkség koteles errdl a tagokat
haladéktalanul értesiteni.

(8) Az Ellenérzd Bizottsag miikodésére egyebekben az Elndkség mikodésére vonatkozo
szabalyokat kell megfelelden alkalmazni.



XI. BIZOTTSAGOK

BIZOTTSAGOKRA VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

42/A. §

(1) A Szakagi Bizottsagok, a Technikai Bizottsag, a Sportfeliigyel6i Bizottsag, a Sportbiroi
Bizottsag, a Fegyelmi Bizottsag, az Etikai Bizottsag, a Média Bizottsag, valamint az Elnokség
altal Iétrehozott bizottsagok (25. § (2) bek. 1) pont) (a tovabbiakban, egyiitt: Bizottsag)
sziikség szerinti gyakorisdggal {iléseznek. A Bizottsag rendkiviili tilését 0ssze kell hivni, ha
azt a Szovetség elndke, sportszakmai alelnoke vagy a fOtitkdr az ok ¢€s cél megjeldlésével
inditvanyozza.

(2) A Bizottsag hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van.

(3) A Bizottsag hatarozatait nyilt szavazassal, a jelenlévé tagok tobb mint felének "igen"
szavazataval hozza.

(4) A Bizottsag iiléseirdl - kivéve a Fegyelmi Bizottsag iilését, amelyrdl jegyzOkonyv késziil -
emlékeztetot kell felvenni. Az emlékeztetOnek tartalmaznia kell az iilésen elhangzott lényeges
¢szrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat. A hozott hatarozatokrdl az
érintett szerveket és személyeket irdsban kell értesiteni. A Bizottsag iiléseirdl készitett
emlékeztetd a tagok szamara - betekintésre - nyilvanos.

(5) A Bizottsagok mitkddésiik soran feladataik és hataskoriik ellatdsa érdekében, a Szovetség
gazdalkodasi és pénziligyl szabdlyzataiban meghatarozott modon, éves koltségvetési rend
szerinti gazdalkodast folytatnak.

SZAKAGI BIZOTTSAGOK

42/B. §

(1) A sportag belsé tagozodasat az elndkség hatarozza meg, figyelembe véve a Nemzetkozi
Szovetség (FIA) szabdlyait. A belsd tagozddas szerint az elndkség szakdgakat hozhat 1étre. Az
elndkség altal 1étrehozott szakagakban Szakagi Bizottsag mitkodik.

(2) A szakagi bizottsdgok a Szdvetség hataskorébe tartozo szakagakat kozvetleniil iranyitjak,
szervezik, ellendrzik, elsé foku sportszakmai dontéseket hoznak a Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzatban, valamint az érvényes sportszabalyokban meghatarozott modon, mindazokban
- az adott szakagra vonatkozo - kérdésekben, amelyek az Alapszabaly értelmében nem
tartoznak a Kozgytilés, az Elnokség, az Intézd Bizottsag, illetve a Szovetség mas szervének
hataskorébe.

(3) A szakagi bizottsagok Osszetétele (7 0, illetve a Rallye Szakéagi Bizottsagban 9 16):

a) Az Elnokség altal kinevezett szakagvezeto,
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c) A szakagvezetd és-a-szakagitigyvezeto-egyiittes javaslata alapjan az Intéz6 Bizottsag altal

kinevezett:
- a szakagban az adott évben versenyzdi licenccel rendelkezé 1 tag,
- a szakagban az adott évben rendezdi licenccel rendelkezd 1 tag
- a szakagi utanpotlas érdekeit képviseld 1 tag
- tovabbi 3 tag - a Rallye Szakagi Bizottsag esetében - tovabbi 5 tag.

(4) A szakagvezetot az alabbi a)-d) pontok szerinti tagszervezeti jelolés alapjan, mig-a-szakagt
(i G 6 < oké j yan az Elnokség nevezi ki. Mandatumuk az
Elnok manditumanak megsziinés€ig tart. A szakagvezetd kinevezésére a kovetkezd
szabalyokat kell alkalmazni:

a) Valamennyi szakdgi bizottsadgi vezetd jelolését az érintett szakagban érvényes nevezodi
vagy rendezdi licenccel rendelkezd tagoknak, az elndkségi tagok valasztasardl hatarozatot
hozé Kozgylilés napjan megtartando - szakaganként elkiilonitett jeloloértekezleteken kell
elvégezni.

b) Amennyiben a kdzgytilésre:

e november 30. és december 31. kozott keriil sor, akkor az adott évben,

e januar 1. ésjanuar 31. kozott keriil sor, akkor a megel6z6 évben,

e februar 1. és februar 15. kozott keriil sor, akkor az el6z0 és az adott évben egylittesen,
az adott szakagra érvényes nevezdi licenccel rendelkezd szovetségi tagok rendelkeznek
a jeloloértekezleten szavazati joggal. A jelolo értekezletek lebonyolitdsa és a jelolésre
vonatkoz6 szavazds soran a SzoOvetség tisztségviseldinek valasztisara vonatkozd
rendelkezéseket (lasd a 22. §.) kell értelemszertien alkalmazni.

c) Az Elnokség koteles az adott szakagban szavazati joggal rendelkezd valamennyi
tagszervezetnek a b) pont szerinti szabdlyok alapjan meghatérozott tobbségi jeloltjét
(mindsitett tobbség) kinevezni az adott szakdg szakdgvezetdjének, €s a kinevezést, a jelold
értekezletet kovetden kihirdetni a kdzgytilésen.

d) Amennyiben a Kozgylilés alkalmaval az adott szakdg mindsitett tobbséggel nem tud

jeloltet allitani az a) és b) pont szerint lefolytatott jelolo értekezleten, az Elndkség a

Kozgyliléstol szamitott 5 napon beliil hatdroz arrdl, hogy a jelold értekezleten megjelentek

tobb mint felének szavazataval Aallitott jeloltjét kinevezi szakagvezetének, vagy a

szakagban szavazati joggal rendelkez0d tagoktol irasbeli jelolést kér. A kozgytilést kovetden

lefolytatott irasbeli jelolés esetén az Elndkség, csak a mindsitett tobbséget megszerzett
jeloltet koteles kinevezni.

(5) A szakagvezetét és—a—szakagttigyvezetotlegkésébb,—az elndkségi tagok valasztasarol

hatarozatot hoz6 kozgytilést kovetd 45 napon beliil ki kell nevezni.

(6) A Szakagi Bizottsag tagjait a szakagvezetd es-szakagitigyvezeté-egyiittes(egybehangzo)

javaslata alapjan az Intézd Bizottsdg nevezi ki, illetve menti fel. A szakéagi bizottsagok tagjait
legkésdbb a szakdgvezetd és—szakagitigyvezetdé kinevezését kovetdé 30 napon beliil ki kell
nevezni. Mandatumuk a szakagvezetd €s a szakdgi ligyvezetd mandatumanak megsziinéséig
tart.



(7) A szakagvezetdt — az Intézé Bizottsaggal torténd egyeztetést kovetden — az Elndkség
valamennyi tagja kétharmadanak szavazataval meghozott (mindsitett kétharmados tobbségi)

hatarozattal visszahivhatja tisztségébdl. Az illetékes szakdgban az adott évben érvényes
nevezdi vagy rendezOi licenccel rendelkezd valamennyi tag tobb mint fele (mindsitett
tobbsége) inditvanyt tehet a Vlsszahlvasra mely 1nd1tvany alapjan az Elnokseg koteles a
szakagvezetot Vlsszahlvnl.

(8) A szakadgvezetd, a—szakagitigyvezeté, a szakagi bizottsagi tagok megbizatasanak
megszinésére a 23. § (1) bekezdésben foglaltak irdnyadok. Amennyiben egy szakagvezetd

megbizatasa két, az elnokségi tagok valasztdsarol hatarozatot hozd kozgyulés kozotti
iddszakban szlinik meg, az Elnokség koteles 30 napon beliil az adott szakagban, - a (4)
bekezdés d) pontjanak rendelkezéseit értelemszertien alkalmazva, - az erre jogosult tagoktol,
irasbeli jelolést kérni, ) szakagvezetdre. A mindsitett tobbséget kapott jeloltet az Elndkség
koteles szakagvezetonek kinevezni. Az 1) szakagvezetd kinevezés€ig a szakagvezetdi
feladatokat ¢és hataskoroket a szakagi ligyvezetd egymaga latja el, azonban az Intézd

Blzottsagban szavazatl Joggal nem rendelkez1k A—S%akagi—ugy%fezeteﬂﬂegb&a%as—megsz&ﬂese

(9) A Szakagi Bizottsag feladata:

a) a Szakdg miikodésének, bajnoksagainak szervezése, iranyitasa, ellendrzése,

b) a szakdgra vonatkozo Elnokségi és Intéz0 Bizottsagi hatarozatok, célkitiizések
végrehajtésa,

c) a szakdg éves versenynaptaranak ¢és a bajnoksagi alapkiirdsanak elokészitése
jovahagyasra,

d) a sportszabalyokban meghatdrozott modon a szakdgi nemzeti, nemzetkdzi versenyek
tisztségviseldinek  kijelolése, javaslattétel a kiemelt nemzetkdzi versenyek
tisztségviselOire,

e) a szakagi bajnoki és egyéb versenyek versenykiirasainak jovahagyasa, a rendezvények

elokészitésének, lebonyolitasanak ellendrzése, értékelése €s mindsitése,

f) a szakagi bajnoksagok éves eredménylistdjanak folyamatos nyilvantartdsa, ez éves
eredmények jovahagyasra torténd eldterjesztése,

g) versenypalydkra, versenyutvonalakra és palyalicencekre vonatkozé kérelmek elsé fokon
torténo elbiralasa,

h) elséfoku sportszakmai dontéshozatal,

1) elséfoku licencelbiralas, javaslattétel az Intézd Bizottsdgnak licenc visszavonasra,

J) aszakag éves koltségvetésének elokészitése, eldterjesztése jovahagyasra,
k) a jovahagyott szakagi koltségvetés szerinti gazdalkodas,

1) gondoskodas a szakag nyilvantartési és tigyviteli feladatainak ellatasarol,
m)szakagi valogatott keretek kijelolése,

n)egylttmiikodés a Szovetség testiileti szerveivel, kiemelten a Sportfeliigyeldi

Bizottsaggal, a Sportbirdi Bizottsaggal, valamint a Technikai Bizottsaggal,

0) javaslattétel a szakag fejlesztési elképzeléseire, bajnoksagok kiirasara,

p) kotelezettség vallalas nélkiil, a szakdg nemzetkdzi kapcsolatainak az 4polasa,
q) kozremiikodés a szakagra vonatkozo média és marketing tevékenységben,

r) a szakaghoz tartozd szovetségi tagok, - nevezok, rendezdk, versenyzok —

érdekképviselete a szovetség testiileti szervei elott,



(10) A szakagvezetd feladata:

a) a Szakégi Bizottsag tevékenységének iranyitasa,

b) a Szakagi Bizottsag iiléseinek 6sszehivasa, az iilések vezetése,

c) gondoskodas a Szakagi Bizottsag szabalyszerti miikodésérol,

d) a szakagra vonatkozd Elnokségi és Intézd Bizottsagi, valamint a Szakagi Bizottsagi
hatarozatok végrehajtasanak iranyitasa és ellendrzése,

e) a szakdg éves munkatervének elkészitése, a Szakagi Bizottsdg munkajanak
megszervezeése iranyitasa,

f) a bizottsagon beliili munkamegosztas kialakitasa,

g) kapcsolattartas a szakaghoz tartozo nevezokkel, rendezOkkel, versenyzdkkel,

h) felkérésre beszdmolas a szakag munkéjarol,

1) részvétel az Intézd Bizottsag munkajaban,

J) a Szakagi Bizottsdg gazdalkodasanak iranyitdsa, a jovahagyott koltségvetés
végrehajtasa, javaslattétel a szlikséges atcsoportositasokra,

k) a szakagi kiadasok, megrendelések, illetve kifizetések ellenjegyzése,

1) a szakagi koltségvetési terv elokészitése,

m)a szakagra vonatkozo szovetségi szerzodések ellenjegyzése,

n) gondoskodas a Szakagi Bizottsag hatdrozatainak, dontéseinek nyilvantartasarol, az
érintettekhez és a Szovetség ligyintézd szervezetéhez valo eljuttatasarol,

ey ey

p) indokolt esetekben a Szakagi Bizottsag iilésének az dsszehivasa,

(11) A szakagvezetd hataskore:

a) a Szakagi Bizottsag iiléseinek Osszehivdsa, a munkarend szerinti ¢és rendkiviili
napirendek kitlizése,

b) a Szakagi Bizottsdg - nem gazdalkodasi korbe tartozo - hatarozatainak, dontéseinek
onallo alairasa, €s a szakag teriiletén az Intéz6 Bizottsdg vezetdjének ellenjegyzése utan
Fotitkari Korlevélben, Technikai Korlevélben, illetve a Szovetség vagy a Szakag
honlapjan torténd kozzététele,

c) a szakdghoz tartozd versenynaptarban szerepld versenyek kiirasanak jovahagydsa,
nemzetkdzi verseny esetén az Intéz0 Bizottsag vezetdjének ellenjegyzése mellett,

d) szavazati jog gyakorlasa az Intéz6 Bizottsag iilésein

e) a szakagi ligyvezetdvel torténd egylittes javaslattétel a Szakagi Bizottsag tagjainak a
kinevezésére, illetdleg felmentésére,

f) a szakag képviselete a SzOvetség mas testiileti szervei €s a nyilvanossag elott,
hataskorének részbeni, vagy teljes, legfeljebb 30 napra szold 4atadasa a szakagi
igyvezetdnek, vagy a szakagi Bizottsag valamely tagjanak

g) a Szakagi Bizottsag gazdalkodasa soran keletkezett iratok, bizonylatok, szdmlak
alairasa,

h) a Szakagi Bizottsag gazdalkodasat érintd napirendek kitlizése a Szakagi Bizottsag
ulésére,

1) a szakagvezetdvel torténd egyiittes javaslattétel a Szakagi Bizottsdg tagjainak a
felkérésére, illetdleg felmentésére,

J) aszakag képviselete a nyilvanossag és a Szovetség mas testiileti szervei elott,

k) hataskorének részbeni, vagy teljes, legfeljebb 30 napra szo0lo ataddsa, a Szakagi
Bizottsag valamely tagjanak.



TECHNIKAI BIZOTTSAG

43. §

(1) A szovetség a sportagak technikai feltételeinek, a sporteszkozokre vonatkozo
szabalyzatoknak koordinaldsara, nyilvantartdsara, a sportesemények lebonyolitdsa soran a
technikai ellendrzések elvégzésére technikai bizottsagot hoz 1étre. A bizottsdg feladatait €s
hataskorét a szovetség Szervezeti és Miikodési Szabalyzata hatarozza meg.

(2) A technikai bizottsag létszdma 7 S 0.

(3) A technikai bizottsadg vezetdjét a Szovetség Elndoksége nevezi ki, illetve menti fel, tagjait a
kinevezett bizottsagi vezetd javaslata alapjan az Intéz0 Bizottsag nevezi ki, illetve menti fel.

SPORTFELUGYELOI BIZOTTSAG

44. §

(1) A szovetség a versenynaptaraban szerepld eseményekre a sportszabalyokban eldirt
feladatok végrehajtasara sportfeliigyeloket biz meg. A sportfeliigyel6i hataskorrel rendelkez6
személyek Osszefogésat, kollektivaba valod szervezését a Sportfeliigyeldi Bizottsadg végzi. Ez a
kollektiva a Sportfeliigyeldi Kollégium, melynek tagja valamennyi - a Szovetségben érvényes
sportfeliigyeldi igazolvannyal rendelkezd személy. A Sportfeliigyeldi Kollégium munkéjanak
iranyitasat a Sportfeliigyeldi Bizottsag végzi. A Bizottsag feladatait és hataskorét a Szovetseg

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata hatarozza meg.

(2) A Sportfeliigyeldi Bizottsag létszama 3 6.



(3) A Sportfeliigyeldi Bizottsag vezetdjét a Szovetség Elndksége nevezi ki, illetve menti fel, a
vezetdség tagjait a kinevezett bizottsagi vezetd javaslata alapjan az Intéz6 Bizottsadg nevezi ki,
illetve menti fel.

SPORTBIROI BIZOTTSAG

45. §

(1) A szovetség a versenynaptaraban szerepld eseményekre a sportszabalyokban eldirt
feladatok végrehajtdsara sportbirokat biz meg. A sportbir6i ismeretek birtokdban 1&vo
személyek Osszefogasat, kollektivaba vald szervezését a Sportbirdi Bizottsag végzi. Ez a
kollektiva a Sportbirdéi Kollégium, melynek tagja valamennyi - a Szdvetségben érvényes
sportbirdi igazolvannyal rendelkezd személy. A Sportbirdi Kollégium munkdjanak iranyitasat
a Sportbirol Bizottsag végzi. A Bizottsag feladatait €s hatdskorét a Szovetség Szervezeti €s
Miikodési Szabalyzata hatarozza meg.

(2) A Sportbirdi Bizottsag vezetdségének létszama 5 f0.

(3) A Sportbiroi Bizottsag vezetdjét a Szovetség Elndksége nevezi ki, illetve menti fel, a
vezetdség tagjait a kinevezett bizottsagi vezetd javaslata alapjan az Intéz6 Bizottsag nevezi ki,
illetve menti fel.

A FEGYELMI BIZOTTSAG

46. §

(1) A Szovetség keretén beliil sporttevékenységet folytatd személyekkel szembeni szovetségi
fegyelmi eljarasok lefolytatasat a Fegyelmi Bizottsag végzi. A Fegyelmi Bizottsag feladatait,
hataskorét és mitkodésének szabalyait a Szovetség Fegyelmi Szabalyzata 4llapitja meg.

(2) A Fegyelmi Bizottsag létszama 5 f0.

(3) A Fegyelmi Bizottsag vezetdjét a Szovetség Elndksége nevezi ki, illetve menti fel, tagjait
a kinevezett bizottsagi vezetd javaslata alapjan az Elndkség nevezi ki, illetve menti fel. Nem
lehet a Fegyelmi Bizottsag tagja a Kozgylilés vagy az Elndkség altal mas tisztségre
megvalasztott, illetve a Szovetséggel munkaviszonyban alloé személy.

ETIKAI BIZOTTSAG

47. §

(1) A Szovetség keretén beliil sporttevékenységet folytatd személyekkel szembeni szovetségi
etikai eljarasok lefolytatdsat az Etikai Bizottsag végzi. Az FEtikai Bizottsag feladatait,
hataskorét és mitkodésének szabalyait a Szovetség Etikai Szabalyzata allapitja meg.

(2) Az Etikai Bizottsag 1étszama 3 6.

(3) Az Etikai Bizottsag ¢lén a Szdvetség kozgyllése altal valasztott bizottsagi vezetd all.
tagjait a megvalasztott bizottsagi vezetd javaslata alapjan az Elndkség nevezi ki, €s menti fel.
Nem lehet az Etikai Bizottsag tagja a kozgytlés altal mas tisztségre megvalasztott, illetve a
Szovetséggel munkaviszonyban 4116 személy.



MEDIA BIZOTTSAG

47/A. §

(1) A Szovetség sajtokapcsolatainak kialakitdsa, fenntartdsa, fejlesztése, a szakdgak média
megjelenésének biztositdsa, a Szovetség, versenyei népszerlsitése céljabol Média Bizottsagot
hoz létre. A bizottsag feladatait és hataskorét a szovetség Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
hatarozza meg.

(2) A Média Bizottsag 1étszama 7 6.

(3) A M¢édia Bizottsag vezetdjét a Szovetség Elndksége nevezi ki, illetve menti fel, tagjait a
kinevezett bizottsagi vezetd javaslata alapjan az Intézé Bizottsdg nevezi ki, illetve menti fel.
A Média Bizottsag vezetdje tandcskozasi joggal részt vehet az IB és az Elndkség iilésein,
tevékenységérdl az Elndokségnek szamol be.

AZ UGYINTEZO SZERVEZET

48. §

(1) A szovetségi feladatok ellatdsara az Elnokség a fotitkar irdnyitasaval mikodo ligyintézo
szervezetet hoz létre. A szervezet 1étszdmat, valamint felépitését az Elndkség oly modon
allapitja meg, hogy az biztositsa a feladatok hatékony és gazdasagos ellatasat.

(2) Az lgyintéz0 szervezet felépitését és feladatait a Szovetség Szervezeti és Milkddési
Szabalyzata hatdrozza meg.

XII. A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA

49, §

(1) A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) A Szovetség miitkodéséhez sziikséges bevételei az alabbiakbodl tevddnek Ossze:
a) tagsagi dijak,
b) magan- és jogi személyek tdmogatasai,
c¢) rendezvények hasznositdsa, bevételei, vagyoni értékii jogainak hasznositdsara
d) a tagszervezetek altal befizetett - jogszabalyban vagy kozgyiilési hatarozatban -
megallapitott dijak,
e) a Szovetség altal kiszabott pénzbiintetések,
f) reklamtevékenységbdl szarmazo bevételek,
g) nemzetkozi szervezetektdl szarmazo részesedés,
h) allami tamogatas,
1) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételek,
J) egyéb bevételek.

(3) A Szovetség vagyona:
a) készpénz (bankbetét, folydszamlan 1évd Gsszeg)
b) készpénzre sz016 kovetelés,
c) értékpapir,
d) ingatlan és ing6d vagyon.



(4) A Szovetség bevételeivel onalloan gazdalkodik, tartozéasaiért a sajat vagyonaval felel. A
Szovetség tagjai a SzOvetség tartozasaiért - a befizetett tagdijon tGlmenden - sajat
vagyonukkal nem felelnek.

(5) A Szovetség a tevekenységi célja szerinti gazdalkodésat, valamint gazdasagi-vallalkozési
tevékenységet €s az abbdl szarmazo eredmény megallapitasat a tarsadalmi szervezetek
gazdalkodasi tevékenységérdl sz616 hatdlyos jogszabalyok alapjan végzi.

(6) A Szovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szovetség gazdalkodasi szabalyzata
hatarozza meg.

XIII. SZOVETSEG MEGSZUNESE

50. §

(1) A Szovetség megsziinik, ha
a) a kozgytlés 2/3-o0s tobbséggel feloszlatod hatarozatot hoz,
b) mas szovetséggel vagy tarsadalmi szervezettel egyesiil,
c) az arra jogosult szerv feloszlatja, illetdleg megsziinését megallapitja.

(2) A Szovetség megsziinése esetén a hitelezok kielégitése utdn fennmaradd vagyondnak
felhasznalasar6l a Szovetség kozgylilése rendelkezik. Ha a vagyonr6l a kozgytilés nem
rendelkezett, tovabba ha a Szovetség feloszlatassal sziint meg vagy megsziinését allapitottak
meg €s a vagyonarol nem tortént rendelkezés, vagyona - a hitelezOk kielégitése utan — allami
tulajdonban keriil és sportcélokra kell forditani.

ZARO RENDELKEZESEK

51. §

(1) A Szovetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a sporttevékenységgel, illetdleg a
Szovetségben folytatott tevékenységgel Osszefliggésben egymas kozott keletkezett vitéds
igyekben mindaddig nem fordulnak bir6saghoz, vagy egyéb hatdésaghoz, amig a vitas ligyben
a Szovetség illetékes szerve allast nem foglalt.

(2) A Szovetség Alapszabalyaban, illetleg egyéb szabalyzataiban a Szovetségre vonatkozd
nem szabdlyozott kérdésekben a Szovetség Elndksége, vagy az Intézd Bizottsdg jogosult
allast foglalni. Ezek a szervek jogosultak a szabalyzatok szovegezésének vitas esetekben valo
értelmezésére, melyek a Szdovetség valamennyi tagjara, illetdleg szervére nézve kotelezdek.

I3 .

(3) Jelen alapszabalyt a Magyar Nemzeti Autdsport Szovetség kozgytilése 1996. december 1-
jén elfogadta, és 1999. januar 17., 2000. januar 15., 2001. januar 27., 2003. januar 25., 2005.
december 10. és 2008. december 14. napjan médositotta.

(4) A 2008. december 14. napjan elfogadott modositdsok 2008. december 14. napjan lépnek
hatalyba.



ZARADEK

A Magyar Nemzeti Autosport Szovetséget a Févarosi Birosag 1996. december 19-én kelt
hatarozataban 7355. sorszam alatt a tarsadalmi szervezetek nyilvantartdsaba vette, 2004. jalius
6 an kelt, 7.Pk.61419/1996/5. sz. hatarozataban sportagi szovetséggé nyilvanitotta.

1. sz. MelléKlet
A MNASZ TAGDIJAI

1) A tagok egy naptari évre sz616 tagdijai: 55.000,- Ft, amely nem tartalmazza a versenyekre
vald nevezési jogot, azaz sem a nemzetkdzi, sem a nemzeti nevezodi €s rendezdi licencet. Az
elndkség évente a kovetkezd évi tagdijat a KSH altal kdzzétett fogyasztdi arindex mértékével
megemelt Osszegben allapithatja meg. Az igy megallapitott tagdij Osszegét legkésobb a
hatalyba 1épést megel6z6 ¢v december 15-ig kdzz¢é kell tenni a Szovetség hivatalos honlapjan.
A kozzététel elmaradésa esetén a tagdij 6sszege nem valtozik.

2) A tagdijak esedékessége:

A tagdijak esedékessége minden év januar 1-je. A befizetési hataridd az adott év januar 31.,
belépd tag esetén a tagfelvételtdl szamitott 15 nap. A tagdijak befizetése torténhet a Szovetség
iroddjaban  készpénzben, pénztari készpénzfizetési bizonylat ellenében, postai
pénzutalvanyon, valamint a Szévetség szamldjara torténd atutalassal.

2. SZ. Melléklet
1) AZ AUTO- GOKART- SPORTAG VERSENYFAJTAINAK FELSOROLASA:
a) Autoversenyek:

* Rallye tipusu versenyek, beleértve:

a Marathon €s hosszu tavu rallye versenyeket

a tura ¢s csillagtura versenyeket

a terep-rallye versenyeket turaiigyességi versenyeket

» Gyorsasagi tipusu versenyek, beleértve:

a turakocsi korpalyas versenyeket

a formakocsi korpalyas versenyeket

a sportauto €s prototipus korpalyas versenyeket
a kamion ¢és teherauto korpalyas versenyeket

a hegyi gyorsasagi versenyeket

a gyorsulasi (dragster) versenyeket

a szlalom versenyeket

* Terep jellegli versenyek, beleértve:

az autocross versenyeket

a rallycross versenyeket

a terepjard versenyeket

a terepiigyességi (tereptridl) versenyeket
* Veteranjarmiivek versenyei, beleértve:



a veteran jarmiivek rallye tipusu versenyeit
a veteran jarmivek gyorsasagi tipusu versenyeit
a veteran jarmivek iigyességi versenyeit

* Villamos ¢€s napelemes jarmiivek versenyei, beleértve:
a villamos €s napelemes jarmiivek rallye tipust
versenyeit

a villamos ¢és napelemes jarmiivek gyorsasagi tipusu
versenyeit

a villamos ¢és napelemes jarmiivek ligyességi versenyeit

b) Gokart versenyek

* Gokart versenyek

Megjegyzés: A versenyek azonositdsira a Nemzetkdzi Sportszovetségek értelmezése a
mérvado.

3.SZ. Melléklet

A SZOVETSEG EMBLEMAIJA

4. SZ.. Melléklet ,
A SZOVETSEG PECSETIJE

5. SZ. Melléklet
A PARTOLOK PENZUGYI HOZZAJARULASANAK MINIMALIS OSSZEGE

a) maganszemélyek esetén: 100. 000,-Ft
b) jogi személyek esetén: 500. 000,-Ft



